CON

SINDICATO DAS INDUSTR

CNPJ n. 18.714.001/0001-6
DE OLIVEIRA PECANHA;

E

SINDICATO DOS TRABAL
DO FRIO, CONSERVAS
SUPERCONGELADOS, S

ESPIRITO SANTO - SINDL
por seu Membro de Diretoria

celebram a presente CONV

previstas nas clausulas segu

CLAUSULA PRIMEIRA - VI

As partes fixam a vigéncia d

de 2021 a 31 de janeiro de 2

CLAUSULA SEGUNDA - A

A presente Convencao Co
Indastrias da pesca (prep

alimentos para animais af

categorias diferenciadas, co

CLAUSULA TERCEIRA -P

A partir de 1° de fevereiro d
cinquenta reais), sendo os n
maio e junho de 2021.

CLAUSULA QUARTA - RE/

As empresas reajustarao os
reajuste salarial de 4,5%
fevereiro/2020, sendo retroa

NVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

IAS DA PESCA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SINDIPESCA-ES,
3, neste ato representado(a) por sua Presidente, Sr(a). HELENA SANTOS

HADORES NA INLUSTRIA DE LATICINIOS E PRODUTOS DERIVADOS
ALIMENTICIAS DA PESCA, ALIMENTAR DE CONGELADOS,
ODRVETES CONCENTRADOS E LIOFILIZADOS DO ESTADO DO
_ATICINIOS/ES, CNPJ n. 36.402.402/0001-60, neste ato representado(a)
Colegiada, Sr.a). MESSIAS BRAUM;

ENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
intes:

GENCIA E DATA-BASE

a presente Convencgao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de fevereiro
022 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

BRANGENCIA
§

etiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores nas
ragido e conservagao peixes, crustaceos e moluscos, fabricagcao de
base de pescado e preparacdao de algas marinhas), excetuadas as
m abrangéncia territorial no Estado do Espirito Santo.

Salarios, Reajustes e Pagamento
! Piso Salarial
SO SALARIAL

e 2021, o piso salarial da categoria sera de R$ 1.150,00 (hum mil, cento e
neses de fevereiro, marco e abril dividido em duas parcelas, nos meses de

Reajustes/Correcoes Salariais

AJUSTE SALARIAL

salarios dos trabalhadores em 1° de fevereiro de 2021, com aplicagao do
(quatro e meio por cento), sobre os salarios efetivamente pagos em_

tivo aos meses de fevereiro, margo e abril de 2021.

2

%
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CLAUSULA QUINTA — COMPENSAGCOES

O reajuste pactuado na clausula quarta contempla todas as formas de reajustes e antecipacoes
salariais ocorridas no periodo, compensando toda e qualquer antecipagao salarial realizada.

Contrato de Trabalho - Admissao, Demissao, Modalidades
Desligamento/Demissao

CLAUSULA SEXTA - RESCISOES E HOMOLOGAGOES

O pagamento das rescisdes de contrato de trabalho de empregados com mais de 1 (um) ano de
servico, so sera valido quando feito com a assisténcia do SINDLATICINIOS.

Paragrafo primeiro - Devera o empregador anotar no préprio aviso prévio fornecido ao empregado,
local, data e horario previsto para a quitacao das verbas rescisorias.

Paragrafo segundo - Quando o empregado nao comparecer ou 0 SINDLATICINIOS n&o homologar a
rescisdo por qualquer motivo, inclusive por falta de data e horario disponiveis no prazo legal, desde
que o empregador tenha cumprido o que preceitua o paragrafo primeiro, sera fornecido atestado de
comparecimento, que com ¢ deposito do saldo rescisério no prazo legal, eximira a empresa da multa
prevista no artigo 477, § 8°,

Paragrafo terceiro - O SINDLATICINIOS homologara todas as rescisbes, independentemente de
serem os trabalhadores socios ou ndo, no prazo previsto no art. 477, § 6° da CLT, mediante
apresentacado dos seguintes documentos: TRCT (cédigo SJ2), chave de conectividade, comprovante
de regularidade do deposito do FGTS, PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario, atestado de saude
ocupacional e guia CD/SD, no entanto, os empregadores ficam obrigados a agendarem diretamente no
sindicato, no decorrer do aviso prévio, mas sempre com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia.

Relagodes Sindicais
Contribuigoes Sindicais

CLAUSULA SETIMA - CONTRIBUIGAO ASSOCIATIVA LABORAL

Por forca de deliberagdo em assembleia geral realizada pelo Sindicato Laboral, os empregadores
descontardo mensalmente da remuneracao bruta de seus empregados associados ao sindicato laboral,
1% (um por cento) do salario base, para custeio de suas atividades.

Paragrafo primeiro - O recolhimento da mensalidade dos trabalhadores sera efetuado até o 5°
(quinto) dia do més subsequente ao pagamento, em guias fornecidas pelo SINDLATICINIOS/ES, mas,
também podendo ser obtida através do site www.sindifacil.com.br/sindlaticinios-es, a ser pago em
qualquer Agéncia Bancaria ou Casa Lotérica, na conta corrente n°® 000030000956-9, agéncia 0171, da
Caixa Econdémica Federal.

Paragrafo segundo — Caso haja oposicao ao desconto da mensalidade sindical, a manifestacao
podera ser feita a qualquer tempo, devendo a recusa ser formalizada com entrega, ou envio da
oposicao diretamente para sede do sindicato profissional. Z
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CLAUSULA OITAVA - MUL

O descumprimento de quais
parte prejudicada, multa de
época da Infragao

Paragrafo unico — A multa
ap6s a notificagao, a parte ir

CLAUSULA NONA - SEGU

Os empregadores manterag
cuja cobertura para morte
invalidez permanente ou pd
(trinta mil), que a mesma &
3.000,00 (trés mil reais).

Paragrafo Unico - Assim qu
a ambos os sindicatos o cun

Relacdes Sindicais

Outras disposi¢des sobre re

R

CLAUSULA DECIMA - REV

Comprometem-se as partes
coletivo, no prazo de 60 (ses

Disposigoes Gerais
Descumprimento do Instrumento Coletivo
TA POR VIOLAGAO DO PACTO
squer das clausulas da presente CCT, acarretara ao infrator, em favor da

10% (dez por cento) do salario de cada empregado envolvido, vigente a

prevista no caput sera aplicada apenas se, no prazo de 30 (trinta) dias,
fratora ndo promover a devida regularizagao.

RO DE VIDA EM GRUPO

, sem Onus para todos os seus empregados, um seguro de vida em grupo,
natural garanta indenizagdo minima de R$ 20,000,00 (vinte mil), e, por
or morte em decorréncia de acidente, no valor minimo de R$ 30,000,00
apolice garanta também o valor minimo a titulo de auxilio funeral de R$

e renovado o contrato com a seguradora, as empresas deverao comunicar
nprimento desta clausula.

presentacao e organizagao

Renovagao/Rescisao do Instrumento Coletivo

ISAO | RENOVAGCAO

5 a iniciar novas negociagdes, visando a revisao do presente documento
ssenta) dias anteriores ao término da vigéncia supramencionada.

Vitéria/ES, 30 abril de 2021.

“/LL,{)QA/\ .

HELENA SANTOS DE OLIVEIRA PECANHA
Presidente do SINDIPESCA-ES

//
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